UCHWALA nr LOD/OZ/0008/2023
XXII Okregowego Zjazdu
Y.6dzkiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa
z dnia 21 kwietnia 2023 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci
Okregowego Sadu Dyscyplinarnego
YL.odzkiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w 2022 roku.

Na podstawie art. 18 pkt 2 Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach
zawodowych architektow oraz inzynierow budownictwa (tekst jednolity Dz.U. z
2023 r., poz. 551) oraz § 6 pkt. 1 Regulaminu XXII Okregowego Zjazdu

F.6dzkiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.

Przyjmuje sie sprawozdanie z dziatalnosci Okrggowego Sadu Dyscyplinarnego
Lodzkiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa w 2022 r. Sprawozdanie

stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie w dniu podjecia.

Sekretarz Zjazdu:

ez

_Jan Michajtowski

Przewofnickacy Zjazdu:

Stanczak

/
Zalacznik: §
Sprawozdanie z dziatalno$ci Okregowego Sadu Dyscyplinarnego Lodzkiej
Okregowej [zby Inzynierow Budownictwa w 2022 r.



SPRAWOZDANIE Z DZIAEALNOSCI OKREGOWEGO SADU
DYSCYPLINARNEGO LOIIB W 2022 ROKU

Na podstawie art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach
zawodowych architektéw oraz inzynieréw budownictwa (fekst jedn. Dz.U. z 2023 r,
poz. 551.) Okrggowy Sad Dyscyplinarny Lodzkiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
skiada dla XXII Zjazdu Lodzkiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa niniejsze roczne

sprawozdanie ze swej dziatalnosci w 2022 roku.

1. Skiad Okregowego Sadu Dyscyplinarnego:
a) w okresie 01.01-23.01.2022 V kadencji sklad wybrany na Okrggowym Zjczdzie
Sprawozdawczo — Wyborczym Delegatow LOIIB w Lodzi w dniu 14 kwietnia 2018

roku:

1) Beata Ciborska - przewodniczaca (do 17.07.2021 ),

2) Adam Rozycki - zastgpca przewodniczacej (pelnigcy obowigzki przewod.),
3) Grazyna Orzel - sekretarz,

4) Jarostaw Bednarek,

5) Wlodzimierz Bojanowski (do 20.11.2020 T),

6) Piotr Garwolski,

7} Tadeusz Gruszezyfiski,
8) Bogustawa Gutowska,
9) Dorota Marczak,

10) Witold Nykiel,

11) Andrzej Potanski,

12) Marek Robocien,

13} Janusz Skupinski,

14) Przemystaw Solarek,
15) Henryk Wigckowski,
16) Andrzej Wybor.



b) w okresie 23.04-31.12.2022 w VI kadencji skiad wybrany na Okrg¢gowym Zjezdzie
Sprawozdawczo — Wyborczym Delegatéw LOIIB w Lodzi w doiu 23 kwietnia 2022

roku:

1) Ryszard Mes - przewodniczacy,
2) Adam Roézycki - zagtgpca przewodniczacego,
3) Jarostaw Bednarek - sekretarz,

4) Bogustawa Gutowska,
5) Krzysztof Majdas,
6) Witold Nykiel,
7) Grazyna Orzel,
8) Artur Pawlikowski,
9) Andrzej Potanski,
10) Marek Robocien,
11)Karol Stolarek,
12) Tadeusz Urban,
13) Andrzej Wybor,
przy czym powierzenie funkcji zastgpey przewodniczacego i sekretarza nastgpilo na

podstawie uchwaty Sadu Nr 1/08D/22 z dnia 19 maja 2022 .

2. W analizowanym okresie do Okrggowego Sadu Dyscyplinarnego wptynely:
a) 2 wnioski o zatarcie kary,

b) 10 wnioskéw o ukaranie z tytulu odpowiedzialnodci zawodowej ztozonych przez

Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej LOIIB,
dodatkowo Sad zajmowat si¢ 2 sprawami z 2021 r.:
¢) 1 sprawa z tytutu odpowiedzialnosci zawodowej kontynuowana z 2021 roku,

d) 1 sprawa z tytutu odpowiedzialnosci dyscyplinarnej kontynuowana z 2021 roku.
3. W analizowanym okresic odbyly sie 4 posiedzenia sktadow orzekajgcych oraz 15 rozpraw.
Sad spotkat si¢ réwniez na dwoch posiedzeniach w peinym sktadzie.
4, Okregowy Sgd Dyscyplinarny rozstrzygnal w 2022 roku wszystkie 14 spraw
W nastepujacy sposob:
a) 2 postgpowania zakonczyly si¢ wydaniem decyzji o zatarciu kary;
b) 1 postgpowanie w sprawic odpowiedzialnosci dyscyplinarnej zakoficzylo sig

orzeczeniem kary nagany;



¢) 6 postgpowah w sprawie odpowiedzialnoci zawodowej zakonczylo sie wydaniem
decyzji uznajgcej obwinionego za winnego popelnienia zarzucanych czynéw
i orzekajacej kare upomnienia (w tym 3 decyzje nieostateczne); |

d) 4 postepowania w sprawie odpowiedzialnoéci zawodowej zakonczylo sie wydaniem
decyzji umarzajacej postepowanie (w tym 3 decyzje nieostateczne);

e} 1 postepowanie w sprawie odpowiedzialnosci zawodowej przekazane II. instancji

zakoniczylo sie¢ wydaniem decyzji umarzajacej postepowanie.

5. Nie ma spraw nierozstrzygnietych w 2022 roku.

6. Udziat w szkoleniach:

W dniach 02-03 czerwca 2022 roku Przewodniczacy Sadu brat udzial w naradzie
szkoleniowej organizowanej przez Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej
iKrajowy Sad Dyscyplinarny w Warszawie. Tematem narady bylo omoéwienic zasad
prowadzonych postepowan w zakresie odpowiedzialno$ci zawodowej 1 dyscyplinarnej oraz,
najczgéciej popetniane bledy w prowadzonych postgpowaniach przez rzecznikéw

1 sedzidow.

W dniach 04-05 listopada 2022 roku Przewodniczacy Sadu oraz obshiga prawna organu
brali udzial w naradzie szkoleniowej organizowanej przez Krajowego Rzecznika
Odpowiedzialnodci Zawodowej iKrajowy Sad Dyscyplinarny w Warszawic. Tematem
szkolenia byly tryby postgpowania rzecznikéw odpowiedzialnosci zawodowej i sadow
dyscyplinarnych w  postgpowaniu = w  sprawach  odpowiedzialno$ci  zawodowej

i dyscyplinarnej w kontek$cie cyfryzacji realizowanej przez PIIB

7. Wspolpraca Sadu z Okrggowymi Rzecznikami Odpowiedzialnosci Zawodowej LOIIB, jak
rowniez z Okregowa Rada L.OIIB oraz Biurem Izby przebiegata w 2022 r. prawidtowo.
Preliminarze kosztow na rok nastepny sa przygotowywane przez Przewodniczacego
i przedkladane Radzie celem ujecia w projekcie budzetu Izby. Wyplaty ekwiwalentu za
posiedzenia, rozprawy oraz prace indywidualng wyplacane sa na biezaco na podstawie list

obecnosci. Kwoty przekazywane sa w formie przelewu na konto.

8. Sprawozdania roczne i kadencyjne zostaly przedtozone XKrajowemu Sadowi
Dyscyplinarnemu oraz XXI Okregowemu Zjazdowi, kidry zatwierdzit je uchwala nr 13
z dnia 23 kwietnia 2022 r.



9.

10.

Na poczatku 2022 roku Komisja Rewizyjna przeprowadzila kontrole¢ Sgdu w zakresie
spraw finansowych. Kontrola wypadta pozytywnie, zesp6l kontrolny nie wnidst uwag.
W listopadzie kontrole przeprowadzit Krajowy Sad Dyscyplinarny. Podczas kontroli nie

stwierdzono uchybien formalno-prawnych w organizacji pracy Sadu.

Analiza postepowan prowadzonych przez OSD LOIIB w 2022 roku.

Lacznie w analizowanym okresie OSD LOIIB zajmowat si¢ 14 sprawami, co stanowi
znaczny wzrost w stosunku do ilosci prowadzonych spraw w poréwnaniu z rokiem 2021 r.
(11 spraw, ale tylko 7 wszczetych w 2021 r.).

W 2022 r. nie wplynela zadna sprawa z tytutu odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, cho¢ Sad
kontynuowat sprawe wszczetg w 2021 r.

Nie ulegt zmianie fakt, iz wickszo$¢ postgpowan w sprawie odpowiedzialnosci zawodowe;j
dotyczy 0s6b penigcych funkcje kierownika budowy. Odnotowac nalezy, iz pojawily sie
rowniez sprawy dotyczace inspektoréw nadzoru inwestorskiego czy osoby wykonujacej
okresowa kontrol¢ techniczng.

Niezmiennie, najczesciej w postgpowaniach w sprawach odpowiedzialnosci zawodowe;j
stwierdzone zostaly naruszenia podczas pelienia funkcji kierownika budowy obowigzkéw
kierowania robotami budowlanymi zgodnie z projektem, a tym samym z decyzja
pozwolenie na budowe, a wigc czyny wypelniajace dyspozycje przepisu art. 95 pkt 4 w zw.
z art. 22 pkt 3 ustawy Prawo budowlane oraz naruszenia obowigzku prawidlowego
dokumentowania przebiegu budowy zgodnie z przepisami ustawy Prawo budowlane

i rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie dziennika budowy, montazu, rozbiorki,
tablicy informacyjnej oraz ogloszenia zawierajacego dane dotyczace bezpieczenstwa pracy

i ochrony zdrowia.

Przewodnicz



