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Miasta Tuszyna w dniach: 08.07.2019r. -18.07.2019r.

BURMISTRZ MIASTA TUSZYNA
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
DYREKTORA ZAKLADU WODOCIAGOW | KANALIZACJI W TUSZYNIE
( caty etat)

Wymagania niezbedne:
wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne lub techniczne,
minimum 5 letni staz pracy, lub minimum 5 lat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
o charakterze zgodnym z wymaganiami na wskazanym stanowisku,
obywatelstwo polskie,
petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania za przestepstwa umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine prze-
stepstwa skarbowe,
brak skazania na kare zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami pu-
blicznymi w mys$l ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialno$ci za naruszenie dys-
cypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1458),
nieposzlakowana opinia

Wymagania dodatkowe:
znajomos$¢ regulacji prawnych z zakresu: prawa zaméwien publicznych, ustawy o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzeniu $ciekéw, warunkéw technicznych
podtgczenia do sieci wodociggowej i do sieci kanalizacyjnej, prawa pracy, pracownikow
samorzagdowych, budownictwa;
zdolnosci do samodzielnej pracy merytoryczne;j;
zdolnosci organizacyjne, umiejetnos¢ kierowania jednostkg budzetowg, doswiadczenie
na stanowisku kierowniczym lub/i w zaktadach wodociggéw i kanalizaciji;
znajomos¢ przepiséw ustawy o finansach publicznych oraz zasad funkcjonowania gminnych
jednostek budzetowych;
uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) Kierowanie, organizowanie i nadzorowanie statutowej dziatalno$ci ZWiK
oraz reprezentowanie zaktadu na zewnatrz, czuwanie nad ciggtoscig pracy zaktadu;
b) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z rocznym planem finansowym i ponoszenie
odpowiedzialnosci za prawidtowe wykorzystanie srodkéw budzetowych,
¢) przedktadanie wtasciwym organom plandw rzeczowo- finansowych, sprawozdan,
wnioskéw, materiatow i analiz;
d) wykonywanie czynnos$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw ZWiK;
e) planowanie i realizowanie prac remontowych i inwestycyjnych zgodnie z ustawg prawo
zamoéwien publicznych;
f) przygotowywanie projektéw uchwat Rady Miejskiej, a takze regulacji wewnetrznych na
potrzeby sprawnego funkcjonowania zaktadu;
g) prowadzenie kontroli wewnetrznej;
h) wykonywanie zadan zleconych przez Burmistrza, a w zakresie finansowym réwniez przez
Skarbnika Miasta.

Warunki pracy na danym stanowisku:
miejsce pracy: Zaktad Wodociagéw i Kanalizacji w Tuszynie, ul. Brzezihska 86A, 95-080 Tu-
szyn;
praca w budynku jednokondygnacyjnym;
wymiar czasu pracy: 1 etat - peten wymiar czasu pracy;
liczba godzin pracy w tygodniu: przecietnie 8 godzin na dobe i 40 godzin w przecietnie 5 —
dniowym tygodniu pracy w przyjetym jednomiesiecznym okresie rozliczeniowym;



e) rodzaj zatrudnienia: pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony lub nieokre-
Slony. W przypadku os6b podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy;

f) rodzaj pracy: praca na samodzielnym stanowisku pracy, praca posiada charakter administra-
cyjno — biurowy, wyjazdy stuzbowe zwigzane z czynno$ciami wykonywanymi na wskazanym
stanowisku pracy;

g) stanowisko pracy wyposazone w sprzet komputerowy, odpowiednie o$wietlenie, biurko, szafy,

telefon;

h) pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe wymiaru czasu
pracy.

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w ZWiK w Tuszynie, w

rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w miesigcu czerwcu nie przekroczyt 6%

6. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;

b) koncepcja funkcjonowania ZWiK;

c) wypetniony kwestionariusz osobowy dla kandydatow do pracy ( do pobrania ze strony
www.tuszyn.info.pl — zatgcznik do niniejszego ogtoszenia);

d) dokumenty po$wiadczajgce wyksztatcenie (kserokopie dyplomoéw, swiadectw );

e) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

f) oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii;

g) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

h) oswiadczenie o braku skazania na kare zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi w mys| ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1458);

1) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku dyrektora (praca przy komputerze);

J) zaswiadczenie/o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

k) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢, jezeli kandydat zamierza
skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.);

1) inne dodatkowe kopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Oswiadczenia, kwestionariusz osobowy powinny by¢é wtasnorecznie podpisane przez kandydata.
Kserokopie dokumentéw kandydat poswiadcza za zgodno$¢€ z oryginatem opatrujgc je wtasnorecznym
podpisem i data.

7. Sposob, termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta Tuszyna
( Tuszyn, ul. Piotrkowska 2/4 ) lub pocztg na adres Urzedu z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na
stanowisko dyrektora ZWiK”, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 18.07.2019r. do godz. 15.00
(termin dotyczy takze ofert sktadanych pocztg).

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne okre$lone w ogtoszeniu o naborze na wolne
stanowisko urzednicze - kierownika zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna w zakresie
wskazanym w ogtoszeniu. O jej terminie kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Ogtoszenie o naborze oraz informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
biuletynu informac;ji publicznej (www.tuszyn.info.pl) oraz na tablicy informacyjnej UM i ZWiK.
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