
 

 
 

Łódzki Wojewódzki Inspektor Nadzoru Budowlanego  

ogłasza nabór kandydatów na stanowisko: 
 

Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Brzezinach 

 

 

1. Miejsce wykonywania pracy : 

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Brzezinach 

ul. Henryka Sienkiewicza 11 

95-060 Brzeziny 

 

2. Wymiar etatu : 

pełny etat 

 

3. Wymagane kwalifikacje: 

- wykształcenie wyższe, 

- uprawnienia budowlane bez ograniczeń, 

- minimum 5-letni staż pracy 

 

4. Wymagania niezbędne : 

- posiadanie wiedzy z zakresu spraw należących do właściwości powiatowego 

inspektora nadzoru budowlanego, 

- znajomość przepisów prawa administracyjnego, prawa budowlanego, prawa 

pracy, ustawy o służbie cywilnej i o finansach publicznych, 

- w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracował, nie pełnił służby w 

organach bezpieczeństwa państwa i nie był współpracownikiem tych organów w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji 

o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych 

dokumentów - nie dotyczy kandydatek/kandydatów urodzonych 1 sierpnia 1972 r. 

lub później. 

 

5. Wymagane dokumenty i oświadczenia : 

- list motywacyjny, 

- CV, 



 

 

- kopia dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

- kopia uprawnień budowlanych, 

- kopia świadectw pracy lub dokumentów potwierdzających posiadane 

doświadczenie zawodowe, 

- oświadczenia o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu 

z pełni praw publicznych, 

- oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie lub umyślne 

przestępstwo skarbowe, 

- oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 

rekrutacji oraz na przedstawienie Staroście Brzezińskiemu kandydatury na 

stanowisko Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Brzezinach, 

- oświadczenie o posiadaniu polskiego obywatelstwa, 

- oświadczenie, że w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie 

pracowałam/łem, nie pełniłam/łem służby w organach bezpieczeństwa państwa i nie 

byłam/łem współpracownikiem tych organów w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 

18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 

bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych dokumentów - nie 

dotyczy kandydatek/kandydatów urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub później. 

 

6. Termin składania dokumentów : 

do dnia 31.08.2023 r. w zamkniętej kopercie z dopiskiem: 

„Kandydat na PINB w Brzezinach” 

 

7. Miejsce składania/nadsyłania dokumentów : 

Wojewódzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Łodzi 

piętro XIV 

ul. R. Traugutta 25 

90-113 Łódź 

Dodatkowe informacje pod numerem tel. (42)637 47 33 lub winb@lodz.uw.gov.pl 
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KLAUZULA INFORMACYJNA  

W ZWIĄZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej Rozporządzenie RODO), 
informuję, iż: 

1.       Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Łódzki Wojewódzki Inspektor Nadzoru Budowlanego z siedzibą w Łodzi przy 
ul. Gen. Romualda Traugutta 25, (90-113 Łódź), tel. 0-42 637 47 33, fax 0-42 639 98 79, e-mail winb@lodz.uw.gov.pl 

2.       Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych Pana Jacka Krzyżaniaka, ma Pani/Pan prawo kontaktu  
z nim za pomocą adresu e-mail iod@synergiaconsulting.pl lub pod nr tel. 500-610-605. 

3.       Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą przetwarzane w celu prowadzenia procesu  rekrutacji na stanowisko Powiatowego 
Inspektora Nadzoru Budowlanego w Brzezinach na podstawie: 

1)       art. 6 ust. 1 lit c RODO w związku z: 

- art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 

- art. 4 pkt 1) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej 

- art. 31 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej 

2)       art. 9.ust.2 lit. b w związku z art. 28 ust. 2b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej 

3)       art. 6 ust. 1 lit a RODO (zgoda na przetwarzanie danych) w związku z dobrowolnie podanymi danymi  
w sekcji Inne niniejszego formularza 

4.       Odbiorcami Pani/Pana danych mogą być: 

- członkowie komisji rekrutacyjnej 

-osoby odwiedzające Biuletyn Informacji Publicznej prowadzony przez administratora, opublikowanie Pani/Pana danych osobowych jest 
wymogiem ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej 

- podmioty, które przetwarzają dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej  
z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych np. firmy zajmujące się ochroną danych osobowych, firma 
audytorskie, informatyczne, hostingowe. 

5.       Dokumenty aplikacyjne kandydata z którym nawiązano stosunek pracy będą przechowywane przez 10 lat.  
W zakresie udostępnionych danych osobowych  innych niż wymagane przepisami prawa – do momentu cofnięcia zgody. 

6.       Posiada Pani/Pan prawo do; 

1)       dostępu do treści swoich danych, 

2)       żądania sprostowania danych, które są nieprawidłowe, 

3)       żądania usunięcia danych na podstawie art. 17 RODO (z zastrzeżeniem ust 3 lit b i e), 

4)       prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO, 

5)       ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 RODO, 

6)       prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iż 
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z 
dnia 27 kwietnia 2016 r., 

7)       prawo do odwołania zgody w dowolnym momencie wobec przetwarzania danych osobowych opartego na art. 6 pkt 1. a) bez 
wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

7.       Pani Pana dane nie będą podlegały profilowaniu. 

 
 


