tédzki Wojewddzki Inspektor Nadzoru Budowlanego
ogtasza naboér kandydatéw na stanowisko:

Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Brzezinach

. Miejsce wykonywania pracy :

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Brzezinach
ul. Henryka Sienkiewicza 11

95-060 Brzeziny

. Wymiar etatu :

petny etat

. Wymagane kwalifikacje:
- wyksztatcenie wyzsze,
- uprawnienia budowlane bez ograniczen,

- minimum 5-letni staz pracy

. Wymagania niezbedne :

- posiadanie wiedzy z zakresu spraw nalezgcych do wiasciwosci powiatowego
inspektora nadzoru budowlanego,

- znajomo$¢ przepisdw prawa administracyjnego, prawa budowlanego, prawa
pracy, ustawy o stuzbie cywilnej i o finansach publicznych,

- W okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowat, nie petnit stuzby w
organach bezpieczenstwa panstwa i nie byt wspotpracownikiem tych organdéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informaciji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych
dokumentoéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r.
lub p6zniey.

. Wymagane dokumenty i oswiadczenia :
- list motywacyjny,
-CV,



- kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

- kopia uprawnien budowlanych,

- kopia $wiadectw pracy lub dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
doswiadczenie zawodowe,

- oSwiadczenia o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

- oSwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie lub umysine
przestepstwo skarbowe,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji oraz na przedstawienie Staroscie Brzezinskiemu kandydatury na
stanowisko Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Brzezinach,

- oswiadczenie o posiadaniu polskiego obywatelstwa,

- oswiadczenie, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie
pracowatam/tem, nie petnitam/tem stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie
bytam/tem wspotpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow - nie

dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pozniej.

6. Termin sktadania dokumentéw :
do dnia 31.08.2023 r. w zamknietej kopercie z dopiskiem:

»Kandydat na PINB w Brzezinach”

7. Miejsce skladania/nadsytania dokumentéw :
Wojewodzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w todzi
pietro XIV
ul. R. Traugutta 25
90-113 Lodz
Dodatkowe informacje pod numerem tel. (42)637 47 33 lub winb@Ilodz.uw.gov.pl


mailto:winb@lodz.uw.gov.pl

KLAUZULA INFORMACYJNA
W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej Rozporzadzenie RODO),
informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest todzki Wojewodzki Inspektor Nadzoru Budowlanego z siedzibg w todzi przy
ul. Gen. Romualda Traugutta 25, (90-113 £6dz), tel. 0-42 637 47 33, fax 0-42 639 98 79, e-mail winb@lodz.uw.gov.pl

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych Pana Jacka Krzyzaniaka, ma Pani/Pan prawo kontaktu
z nim za pomocg adresu e-mail iod@synergiaconsulting.pl lub pod nr tel. 500-610-605.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przetwarzane w celu prowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko Powiatowego
Inspektora Nadzoru Budowlanego w Brzezinach na podstawie:

1) art. 6 ust. 1 lit c RODO w zwigzku z:

- art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

- art. 4 pkt 1) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej

- art. 31 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej

2) art. 9.ust.2 lit. b w zwigzku z art. 28 ust. 2b ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej

3) art. 6 ust. 1 lit a RODO (zgoda na przetwarzanie danych) w zwigzku z dobrowolnie podanymi danymi
w sekcji Inne niniejszego formularza

4. Odbiorcami Pani/Pana danych mogg by¢:
- cztonkowie komisji rekrutacyjnej

-osoby odwiedzajgce Biuletyn Informacji Publicznej prowadzony przez administratora, opublikowanie Pani/Pana danych osobowych jest
wymogiem ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej

- podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej
z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych np. firmy zajmujgce sie ochrong danych osobowych, firma
audytorskie, informatyczne, hostingowe.

5. Dokumenty aplikacyjne kandydata z ktérym nawigzano stosunek pracy bedg przechowywane przez 10 lat.
W zakresie udostepnionych danych osobowych innych niz wymagane przepisami prawa — do momentu cofniecia zgody.

6. Posiada Pani/Pan prawo do;

1) dostepu do tresci swoich danych,

2) zgdania sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe,

3) zgdania usunigcia danych na podstawie art. 17 RODO (z zastrzezeniem ust 3 litb i e),
4) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO,

5) ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 RODO,

6) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 .,

7) prawo do odwotania zgody w dowolnym momencie wobec przetwarzania danych osobowych opartego na art. 6 pkt 1. a) bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Pani Pana dane nie beda podlegaty profilowaniu.



